REGIMENTO INTERNO DO CENTRO ACADEMICO
“ALFRED RUSSEL WALLACE”

PREAMBULO

O seu Patrono, Bidlogo ALFRED RUSSEL WALLACE, foi um profissional que muito
realizou em beneficio da ciéncia mundial, tendo sua homenagem prestada na escolha da
razdo social do C.A. “WALLACE”.

CAPITULO I:
DA RAZAO SOCIAL E AUTONOMIA DO CENTRO ACADEMICO “WALLACE”

ARTIGO 1- O C.A. " WALLACE" é pessoa juridica de direito privado, sob a forma de
associacéo.

CAPITULO II:
DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DOS ORGAOS DO C.A. “WALLACE”

ARTIGO 2 - Compete ao Presidente:

| - Representar o C.A. “WALLACE” judicial e extrajudicialmente;

Il - Zelar pelos interesses do C.A. “WALLACE” e de seus membros, bem como
salvaguarda-los, procurando notabilizar o C.A. “WALLACE”;

I - Assinar livros, atas, papéis e correspondéncia relativa a assuntos de seu cargo;

IV - Nomear representantes Ad-referendum da Diretoria.

ARTIGO 3 — Compete ao Vice-presidente:

| - Coordenar e supervisionar 0s assuntos educacionais, sociais, artisticos e extencionistas
do C.A. “WALLACE”;

I1 - Coordenar e promover palestras, debates, simpdsios e outras reunides sobre assuntos de
sua competéncia e de interesses dos membros C.A. “WALLACE”;

I11 - Assinar livros, atas, papé€is e correspondéncia relativa a assuntos de seu cargo;

IV - Exercer coordenacdo e fiscalizacdo das atividades do C.A. “WALLACE”
conjuntamente com o Presidente;

V - Assessorar o Presidente acerca da legislacdo que trata de assuntos académicos da
UNESP - Jaboticabal e UNESP, em todas instancias de deliberacdo, podendo para isso
solicitar assessoria juridica externa, quando conveniente e aprovado em reunido do C.A.
“WALLACE” ou na Assembléia Geral;

VI- Substituir o Presidente na auséncia do mesmo.

ARTIGO 4 — Compete ao Secretario:



| - Substituir o Vice-Presidente na auséncia do mesmo;

Il - Fazer por escrito a convocagdo dos Diretores para as Reunides da Diretoria, e fazer a
convocacdo dos socios efetivos para as Assembléias Gerais, na forma de edital, contendo
local, data, horério e pauta da reunido;

Il - Assinar livros, atas, papéis, e a correspondéncia referente a Diretoria, Presidéncia e a
Secretaria.

IV — Secretariar reunides da Diretoria, Assembléias e Eleicdes.

ARTIGO 5 — Compete ao Tesoureiro:

| - Substituir o Secretario na auséncia do mesmo;

Il - Coordenar os trabalhos da Tesouraria, podendo, se aprovado em reunido da Diretoria,
contratar servicos profissionais de contabilidade e guarda-livros no municipio de
Jaboticabal;

I11 - Apresentar escrituracdo completa dos assuntos da Tesouraria ao final da Gestao, para o
Conselho Fiscal, que emitird um parecer, que serd submetido a aprovacdo da Assembléia
Geral Ordinéria;

IV - Determinar a cobranca das anuidades, joias, multas e atrasos ou quaisquer outras
dividas devidas ao C.A. “WALLACE”;

V — Divulgar mensalmente o fluxo de caixa do C.A. “WALLACE”, através das vias de
comunicacdo existentes.

ARTIGO 6 - Compete aos Representantes de Sala:

I — Coordenar e supervisionar 0s assuntos educacionais, sociais, e artisticos do C.A.
“WALLACE”;

Il — Coordenar e promover palestras, debates, simpdsios e outras reunides sobre assuntos de
sua competéncia e de interesses dos membros do C.A. “WALLACE”;

I11 - Assinar livros, atas, papeis, e a correspondéncia referente a assuntos do seu cargo;

IV — Exercer coordenacéo e fiscalizacdo das atividades do C.A. “WALLACE”, especificos
da sala que representa;

V — Estimular participagdo de sua sala para solicitagdes pertinentes ao C.A. “WALLACE”.

ARTIGO 7 - Compete ao Diretor de Relag¢Ges Publicas:

| - Assessorar a Diretoria do C.A. “WALLACE” na recepgdo de autoridades, convidados,
representantes de empresas, 6rgdos de comunicacao, professores, funcionarios e alunos;

Il - Incentivar e realizar informativo periddico das realizagdes do C.A. “WALLACE”, da
UNESP — Jaboticabal e da UNESP;

Il - Incentivar a veiculagdo de textos diversos dos alunos, docentes, servidores néo
docentes e membros da comunidade, no informativo periodico do C.A. “WALLACE”;

IV - Promover e desenvolver relacbes com empresas interessadas em apoiar atividades do
C.A. “WALLACE”;

V - O Diretor de Relagdes Publicas podera montar um grupo de apoio a estas atividades,
desde que aprovado pela Diretoria do C.A. “WALLACE”.



ARTIGO 8 — Compete ao Assessor de Informatica:

| — Assessorar e estabelecer normas para a utilizacdo dos equipamentos de informatica;

Il — Desenvolver, assessorar e estabelecer normas para a utilizagdo das ferramentas de
informatica, como emails, grupos e site;

IV — O Assessor de Informética podera montar um grupo de apoio a estas atividades, desde
que aprovado pela Diretoria do C.A. “WALLACE”.

ARTIGO 9 — Compete as Comissdes Transitorias:

| — As funcdes das Comissdes Transitorias se extinguem com a consecucao do objetivo para
o0 qual foram criadas, devendo apresentar um relatorio de atividades a Diretoria do C.A.
“WALLACE”, acompanhado de balanc¢o financeiro quando for o caso.

Paragrafo Primeiro - Das comissGes de que trata este artigo poderdo fazer parte tanto
elementos pertencentes & administragdo do C.A. “WALLACE”, como o0s demais
associados.

Paragrafo Segundo - A Presidéncia do C.A. “WALLACE” e a Assembléia Geral poderdo
constituir Comissdes Transitorias para o desempenho de atividades especificas.

Capitulo I11:
DAS PENALIDADES

ARTIGO 10 - Os assossiados do C.A. “WALLACE™ estdo sujeitos as seguintes
penalidades:

| - Adverténcia Verbal;
Il - Repreensao;

I11 - Suspensao;

IV - Desligamento.

Paragrafo Unico - A aplicacdo das penas previstas neste artigo é de competéncia da
Diretoria, excecao feita & do inciso 1V, que ficara a critério de Assembléia Geral.

ARTIGO 11 - Da aplicacdo de penalidades pela Diretoria cabera recurso ao Conselho
Fiscal no prazo de dez dias a contar da data do conhecimento oficial do ato.

Paragrafo Unico - Em caso de reforma da decisdo da Diretoria pelo Conselho Fiscal, este
recorrera de oficio a Assembléia Geral, no prazo de sete dias a contar da deciséo.

ARTIGO 12 - Sera aplicada a pena de suspensdo ao socio que:
| - Infringir as disposi¢des deste Regimento;

Il - Deixar de pagar seus débitos para com o C.A. “WALLACE”, respeitando-se as
decisOes da Diretoria sobre o assunto;



I11 - Faltar com respeito a qualquer outro socio do C.A. “WALLACE”;

IV - Promover distarbios ou desacatos, ou faltar com o respeito a qualquer pessoa presente
em dependéncias do C.A. “WALLACE”, da UNESP — Jaboticabal e da UNESP;

V - Representar o C.A. “WALLACE” sem que para isso seja autorizado pela Diretoria.

ARTIGO 13 - Sera aplicada a pena de desligamento do s6cio que:

| - Cometer falta grave capaz de causar danos morais e materiais ao C.A. “WALLACE”, a
classe ou a coletividade, ou ndo acatar decisdes da Assembléia Geral;

Il - Extraviar ou danificar méveis ou objetos do C.A. “WALLACE”, desde que ndo o
indenize, a critério da Diretoria, no prazo de trinta dias;

I11 - Desviar dinheiro ou valores do C.A. “WALLACE” no desempenho de qualquer cargo,
sem prejuizo de acdo criminal paralela;

IV - Perturbar a ordem social em qualquer dependéncia onde estiver funcionando o C.A.
“WALLACE”.

ARTIGO 14 - Os socios do C.A. “WALLACE” que ocuparem cargos da Diretoria estardo
sujeitos as penas previstas nos artigos 12 e 13, acrescidas das seguintes disposicoes:

| - O Diretor que ndo apresentar os relatorios exigidos estara sujeito a pena de repreensao;

Il - O Diretor que ndo cumprir as obrigagdes inerentes ao cargo, conforme parecer da
Diretoria, estara sujeito a perda do cargo que ocupar.

I11 - O membro da Diretoria que ausentar-se das reunides 5 (cinco) vezes no total ou 3 (trés)
consecutivas sem justificativa aceita pela Diretoria, sera desligado da mesma.

Paragrafo Unico - A aplicacdo de penalidades aos membros da Diretoria é de competéncia
da Assembléia Geral, sendo certo que a penalidade prevista no inciso Il deste artigo,
somente sera aplicada por deliberacdo da metade mais um dos sécios efetivos presentes a
referida Assembléia.

Capitulo 1V:
DAS ELEICOES DO C.A. “WALLACE”

Artigo 15 — A inscri¢do da Chapa se daré de acordo com o que se subscreve nesse artigo:

| - N&o sera permitido a inscri¢do por procuracao;

Il - A inscricdo para concorrer a eleicdo sera feita por chapa completa, composta por
presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro, Secretario, Diretor de Relagoes Publicas e
Assessoro de Informaética, no periodo estipulado como limite pela gestdo em vigéncia;
sendo 0 Representante de Sala eleito diretamente pela mesma

Il - As candidaturas serdo registradas em livro competente, assinados 0s respectivos
termos de abertura e encerramento pelo Presidente e pelo Secretario do C.A.
“WALLACE”, em cada eleicao.

ARTIGO 16 — A inscricdo dos candidatos pertencentes a Chapa inscrita e dos
Representantes de Sala para a elei¢do para o Centro Académico exige:



| - Ser membro efetivo do C.A. “WALLACE”;

Il - Ser aluno regularmente matriculado na graduacdo em Ciéncias Bioldgicas;

I11 - Para Presidente, estar regularmente matriculado ha ao menos trés semestres na UNESP
— Jaboticabal,

Paragrafo Unico - os candidatos deverdo apresentar qualquer documento que comprove sua
matricula no CGCB.

ARTIGO 17 — O processo eleitoral se realizara conforme disposto nesse artigo:

| - A eleicdo serd convocada pelo Presidente do C.A. “WALLACE”, no minimo, 15 dias
antes da data de eleicéo;

Il — Sera realizada dentro do recinto da UNESP - Jaboticabal e no horario correspondente
ao periodo de atividades escolares;

Il — A eleicdo far-se-a mediante voto direto, secreto e por maioria simples;

IV — Na cédula deverd conter o nome da chapa, os nomes completos dos candidatos a
Presidente e a Vice-Presidente, com os respectivos apelidos (caso possuam);

V — A eleicdo dos Representantes de Sala sera realizada por voto direto, secreto e por
maioria simples da sala do respectivo Representante, no mesmo dia da Eleicdo de Chapa.
VI — Serdo consideradas nulas as cédulas que contiverem a assinatura do votante ou
qualquer outra anotagdo;

VIl - Sera anulado o escrutinio cujo nimero de cédula ndo coincidir com o nimero de
votantes.

VI - Apuragdo imediata, ap6s o término da votacéo;

IX - Garantia do sigilo do voto e inviolabilidade das urnas.

Paragrafo primeiro — E necesséria a identificacdo do estudante eleitor.

Paragrafo segundo - O acompanhamento de todo o processo eleitoral serd realizado por
uma comissao eleitoral constituida de 3 (Trés) alunos indicados pela Assembléia Geral, o
presidente em exercicio ou seu representante legal, e um aluno representante indicado por
cada chapa concorrente;

Paragrafo terceiro - A mesa receptora sera formada pela comissao eleitoral.

ARTIGO 18 — A apuracao se dara da seguinte forma:

| - A apuracdo far-se-a logo apds o encerramento da votacao, pelos membros componentes
da mesa receptora, e dois representantes da Diretoria Técnica Académica da UNESP —
Jaboticabal;

Il - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos;

Il - A chapa mais votada somente serd proclamada eleita se a porcentagem dos que
votaram tiver atingido o minimo de cinquienta por cento, mais um de eleitores;

IV - N&o havendo sido atingido o quorum acima estabelecido, serd convocada nova elei¢ao
no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da primeira eleicao;

V - Néo havendo quorum também no segundo pleito, sera convocada assembléia geral onde
sera eleita a nova gestao;



VI - Em caso de empate, serd convocada nova eleicdo apds 10 (dez) dias, com as mesmas
chapas anteriormente inscritas no processo eleitoral e, permanecendo o empate, serad
proclamada eleita a chapa que tiver a média de idade mais alta;

VII - Finda a apuracdo, o resultado das elei¢des serd lancado no livro de registro pela mesa
eleitoral e proclamado oficialmente por seu Presidente.

Paragrafo primeiro - Salvo se houver recurso, as cedulas serdo inutilizadas pelo Presidente
da mesa eleitoral quarenta e oito horas apds a apuracao.

Paragrafo segundo - Verificada qualquer irregularidade durante as elei¢des, cabera recurso
por escrito a mesa eleitoral no prazo maximo de quarenta e oito horas ap0s a apuragao.
Paragrafo terceiro - A posse da nova Diretoria e a transmissao de cargos, devera ocorrer na
data estipulada pela Diretoria em gestdo, com prazo maximo de 15 dias ap0s 0 processo
eleitoral.

Paragrafo quarto - O escrutinio que apresentar qualquer transgressdo aos dispositivos deste
Capitulo sera anulado.

CAPITULO V:
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 19 - O levantamento de empréstimos, as contratagdes com encargos sociais e
outras operacdes similares, somente serdo permitidos com a aprovacdo da Diretoria,
devendo ser ultimados com a assinatura do Presidente, do Secretario e do Tesoureiro,
conjuntamente.

ARTIGO 20 - Os membros da diretoria sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacfes
sociais ou ndo que contrairam em nome do C.A. “WALLACE”, em virtude de ato irregular
de gestéo.

ARTIGO 21 - Nenhum cargo do C.A. “WALLACE” serd remunerado.
ARTIGO 22 - N&o é permitido o voto por procuragéo.

ARTIGO 23 - Nenhum membro poderd concorrer a mais de um cargo eletivo
simultaneamente.

ARTIGO 24 - No caso de vacancia definitiva de algum cargo, a Diretoria nomeara um
sOcio para ocupar o cargo vago até o fim do mandato da Diretoria, com posterior aprovacéo
e ciéncia da assembléia geral.

ARTIGO 25 - S&o simbolos e logotipos do C.A. “WALLACE” seus atuais logotipos,
flamulas e Distintivos (Anexo 1).

ARTIGO 26 - O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao, pela
Assembléia Geral convocada com este fim.



ARTIGO 27 - O mandato de qualquer membro da Diretoria serd considerado extinto, no
caso de morte ou rendincia expressa ou tacita.

Jaboticabal, 17 de Novembro de 2009

Apdbs o conhecimento e a aprovacdo de todos os presentes, do devido regimento interno,
foram reconhecidos 0os membros aqui representantes da Diretoria Executiva que sao:
Presidente: Luiz Flavio José dos Santos, brasileiro, solteiro, universitario, CPF-
34401998863, residente & nesta; Vice-Presidente: Tatiana D Angelo Souza e Silva,
brasileira, solteira, universitaria, CPF-X, residente a nesta; Secretario: Romulo Theodoro
Costa, brasileiro, solteiro, universitario, CPF-X, residente a nesta; tesoureiro: Breno Furlan
Bueno, brasileiro, solteiro, universitario, CPF-X, residente a nesta; Representante de Sala
(1° Ano): Thiago Ferreira Rodrigues, brasileiro, solteiro, universitario, CPF-X, residente a
nesta; Representante de Sala (2° Ano): Tamiris lara Vicentini, brasileira, solteira,
universitaria, CPF-X, residente a nesta; Representante de Sala (3° Ano): André Felipe
Fregonesi, brasileiro, solteiro, universitario, CPF-X, residente a nesta; Representante de
Sala (4° Ano): Patricia Cubo, brasileira, solteira, universitaria, CPF-X, residente a nesta;
Relacbes Publicas: Danuzia Ambrozio Marques, brasileira, solteira, universitaria, CPF-X,
residente a nesta; Assessor de Informatica: Wagner Cavalari Silva Junior, brasileiro,
solteiro, universitario, CPF-X, residente a nesta.

Presidente do Centro Académico “WALLACE WALLACE WALLACE”
Curso de graduacdo em Ciéncias Bioldgicas
UNESP - Jaboticabal

Secretaria do Centro Académico “WALLACE WALLACE WALLACE”
Curso de graduacdo em Ciéncias Biologicas
UNESP - Jaboticabal

Adriano Marques Gongalves
Representante da Comissao de Elaboracdo do Regimento Interno

OBS: Devera constar em anexo a ATA da Aprovacdo do REGIMENTO INTERNO com a
Assinatura de Todos 0s presentes.



Anexo 1: Logotipo do Centro Académico Alfred Russel Wallace.



