
ESTATUTO SOCIAL DO CENTRO ACADÊMICO  

“ALFRED RUSSEL WALLACE” 
 

 

Capítulo I:  
DA DENOMINAÇÃO, SEDE E AFINS 

 

ARTIGO 1º - O CENTRO ACADÊMICO "ALFRED RUSSEL WALLACE", também 

designado pela sigla C.A. "WALLACE", constituído em 17 de Novembro de 2009, é uma 

associação sem fins econômicos, com foro nesta comarca de Jaboticabal, Estado de São Paulo 

e sede na Rodovia Paulo Donato Castellane s/n - UNESP – em Jaboticabal/SP, integrada por 

alunos do Curso de Graduação em Ciências Biológicas da Universidade Estadual Paulista 

“Julio de Mesquita Filho” – Campus Jaboticabal, também designada pela sigla UNESP – 

Jaboticabal, é a entidade máxima de representação e  coordenação  do  corpo  discente  do 

respectivo curso. Terá duração por tempo indeterminado e será regido pelas disposições do 

Novo Código Civil Brasileiro, Lei 10.406, 10 de Janeiro de 2002, no que lhe for aplicável e 

pelas disposições especiais do presente Estatuto. 

 

Paragrafo 1º - C.A. "WALLACE", reconhece o Diretório Acadêmico “Fernando Costa”, o 

Diretório Central dos Estudantes (DCE) da UNESP, a União Estadual dos Estudantes de São 

Paulo (UEE/SP), a Entidade Nacional de Estudantes de Biologia (ENBio) e a União Nacional 

dos Estudantes (UNE), como entidades legítimas, de representação dos estudantes, nos seus 

respectivos níveis de atuação, reservando, face elas, sua plena autonomia.  

 

ARTIGO 2º - O C.A. "WALLACE" tem por finalidade: 

a) Cooperar para a solidariedade e o bom entendimento da comunidade universitária dos 

alunos do Curso de Graduação em Ciências Biológicas da UNESP – Jaboticabal, doravante 

denominado CGCB; 

b) Defender direitos, interesses e prerrogativas dos alunos do CGCB; 

c) Resguardar o patrimônio moral e material da UNESP, da UNESP – Jaboticabal e do 

CGCB, bem como preservar as tradições estudantis e a ética escolar; 

d) Organizar e coordenar reuniões e certames de caráter social, cultural, científico e artístico, 

visando o aperfeiçoamento da formação universitária; 

e) Promover o intercâmbio e colaboração com entidades congêneres; 

e) Fomentar as discussões internas acerca das propostas do movimento estudantil do CGCB, 

do Movimento Estudantil de Biologia (MEBio), UNESP – Jaboticabal e da UNESP no seu 

geral, visando o aprimoramento do profissional e do cidadão; 

f) Orientar os Associados e público em geral, sempre que consultado sobre qualquer 

informação a respeito da Entidade. 

g) Promover a aproximação e cooperação entre alunos, docentes, servidores não docentes e 

cidadãos da comunidade em geral, de modo a criar constante interesse da população pelos 

assuntos desta Universidade e dos acadêmicos pelos assuntos de ordem comunitária. 

e) Participar na solução de problemas inerentes à Universidade, dentro da harmonia que deve 

orientar a convivência entre acadêmicos, docentes e servidores não docentes. 

 

 

ARTIGO 3º - No desenvolvimento de suas atividades, o C.A. "WALLACE" ações, sem 

preconceito de origem, raça, cor, idade, religião, sexo, orientação sexual e quaisquer outras 

formas de discriminação. 



 

ARTIGO 4º - O C.A. "WALLACE" terá um Regimento Interno, que, aprovado pela 

Assembléia Geral, disciplinará o seu funcionamento. 

 

ARTIGO 5º - A fim de cumprir suas finalidades, a instituição se organizará em tantas 

unidades de prestação de serviços, quantas se fizerem necessárias, as quais se regerão pelo 

Regimento Interno aludido no Artigo 4º. 

 

Parágrafo Único: Poderá também a instituição criar unidades de prestação de serviços para a 

execução de atividades visando a sua auto-sustentação, utilizando de todos os meios lícitos, 

aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos 

institucionais, todas as receitas de vendas, alugueres, bazares, eventos e doações, serão 

revertidas integralmente na manutenção e conservação da entidade. 

 

 

Capítulo II:  

DOS MEMBROS 

 

 

ARTIGO 6º - São considerados membros do C.A. "WALLACE", todos os alunos 

regularmente matriculados no CGBC, bem como pessoas e profissionais que atuem nesta 

área, estes quando tiverem sua admissão aprovada pela Diretoria C.A. "WALLACE". 

 

ARTIGO 7º - São direitos dos Membros, quites com suas obrigações sociais: 

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos; 

II - Tomar parte nas Assembléias Gerais; 

III - Sugerir à Diretoria por escrito, medidas ou providências que aspirem ao aperfeiçoamento 

operativo da Entidade, bem como denunciar qualquer resolução que fira as normas 

estatutárias do C.A. "WALLACE"; 

IV - Participar de atos solenes e comemorativos; 

V - A qualquer tempo, por requerimento se desligar, a título de demissão. 

 

ARTIGO 8º - São deveres dos Membros: 

I - Cumprir as disposições estatutárias e regimentais; 

II - Acatar as determinações da Diretoria e as resoluções das Assembléias; 

III - Zelar pelo decoro e bom nome do C.A. "WALLACE"; 

IV - Participar dos eventos promovidos pela Entidade. 

 

ARTIGO 9º - Os Membros não respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos do 

C.A. "WALLACE", por força do artigo 46, inciso V, da lei 10.406/02 do Código Civil, porém 

será aplicada a pena de exclusão ao associado que: 

I - Causar dado moral ou material ao C.A. "WALLACE" ou a outro Associado; 

II - Servir-se do C.A. "WALLACE" para fins políticos partidários, ou estranhos aos seu 

objetivo. 

 

Parágrafo Único: A exclusão do Associado só é admissível havendo justa causa, assim 

reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos 

previstos neste Estatuto. 

 

 



Capítulo III: 
DA ADMINISTRAÇÃO 

 

 

ARTIGO 10 - O C.A. "WALLACE" será deliberado por: 

I - Assembléia Geral; 

II - Diretoria; 

III - Conselho Fiscal. 

 

ARTIGO 11 - A Assembléia Geral, órgão soberano da vontade social, constituir-se-á dos 

associados em pleno gozo de seus direitos estatutários. 

 

ARTIGO 12 - Compete à Assembléia Geral: 

I - Eleger e empossar a diretoria e o Conselho Fiscal; 

II - Aprovar o Estatuto bem como decidir sobre as reformas no mesmo; 

III - Decidir sobre a extinção da entidade nos termos do Artigo 34; 

IV - Decidir sobre a conveniência de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens 

patrimoniais; 

V - Aprovar o Regimento Interno bem como decidir sobre as reformas no mesmo; 

VI - Aprovar contas; 

VIII - Deliberar sobre as medidas referentes aos interesses da classe ou da coletividade; 

IX - Constituir comissões transitórias para tratar de assuntos específicos; 

X - Resolver casos omissos deste Estatuto. 

 

ARTIGO 13 - A Assembléia Geral realizar-se-á ordinariamente uma vez por ano para: 

I - Apreciar o relatório anual da Diretoria; 

II - Discutir e homologar as contas e o balanço aprovados pelo Conselho Fiscal. 

 

Parágrafo Único: A Assembléia Geral Ordinária realizar-se-á em um dia útil do mês de 

Outubro de cada ano, com finalidade de transmissão de cargos e posse da nova Diretoria e do 

Conselho Fiscal do C.A. "WALLACE". 

 

ARTIGO 14 - A convocação dos órgãos deliberativos realizar-se-á extraordinariamente, 

quando convocada: 

I - Pelo Presidente; 

II - Por um terço da Diretoria; 

III - Pelo Conselho Fiscal; 

IV - Por requerimento de um quarto dos membros quites com as obrigações sociais. 

 

ARTIGO 15 - A convocação da Assembléia Geral Extraordinária será feita por meio de edital 

afixado nos murais da UNESP – Jaboticabal, com antecedência mínima de 48 (quarenta e 

oito) horas. 

 

Parágrafo 1º: Qualquer Assembléia instalar-se-á em primeira convocação com a maioria dos 

Associados inscritos até a data da mesma e, em segunda convocação, após 24 (vinte e quatro) 

horas da primeira convocação, com qualquer número dos associados. 

Parágrafo 2º. Todas as deliberações em todas as instâncias serão tomadas por maioria simples 

em caso de empate, decididas pelo voto de qualidade do Presidente do C.A. “WALLACE”.  

Parágrafo 3º.  As Assembléias Gerais serão presididas pelo Presidente do C.A. “WALLACE” 

e, ou, por seu substituto legal, quando por sua ordem, ou, por sua falta.  



Parágrafo 4º. A Assembléia Geral é soberana em suas decisões e serão acatadas pela 

Diretoria.  

Parágrafo 5º. A Assembléia Geral obedecerá sempre à ordem do dia para a qual tenha sido 

convocada e as decisões desta serão registradas em livro de ata e assinadas por todos os 

presentes. 

Parágrafo 6º: As decisões das Assembléias Gerais são irrecorríveis no âmbito da Associação e 

somente uma nova Assembléia poderá retificar ou modificar as resoluções aprovadas. 

 

ARTIGO 16 - A Diretoria do C.A. “WALLACE”será composta por 10 membros: 

1)Presidente, 2)Vice-Presidente; 3)Tesoureiro, 4)Secretário, 5)Representantes de Sala (um 

para cada ano de curso regular), 6)Relações Públicas e 7)Assessor de informática. 

 

Parágrafo Primeiro - A Diretoria só delibera com no mínimo metade mais um dos membros. 

Parágrafo Segundo - A alteração da diretoria do C.A. “WALLACE” demanda Assembléia 

Geral Extraordinária para comunicar ocorrido aos sócios. 

Parágrafo Terceiro - O mandato da Diretoria será de um ano, vedada a recondução sucessiva 

para o mesmo cargo, o acúmulo de cargos efetivos na Diretoria e a ocupação de cargo na 

Diretoria do Diretório Acadêmico “Fernado Costa.” e da Associação Atlética Acadêmica 

“Moacir Pazeto”. 

Parágrafo Quarto - A certificação do mandato de cada membro da Diretoria do C.A. 

“WALLACE” fica sujeita à aprovação prévia da Diretoria. 

 

ARTIGO 17 - Compete à Diretoria: 

I - Elaborar programa anual de atividades e executá-lo; 

II - Elaborar e apresentar à Assembléia Geral, o relatório anual; 

III - Entrosar-se com instituições Públicas e Privadas para mútua colaboração em atividades 

de interesse comum; 

IV - Contratar e demitir funcionários. 

V - Autorizar verbas, despesas, empréstimos ou vendas; 

VI - Convocar Assembléias Gerais; 

VII - Nomear substitutos definitivos para membros da Diretoria; 

VIII - Nomear representantes do C.A. “WALLACE” sempre que necessário; 

IX - Constituir comissões transitórias para o desempenho de atividades específicas; 

XI - Decidir sobre problemas de conduta e disciplina dos sócios do C.A. "XXXX"; 

XII - Prestar contas da Gestão para o Conselho Fiscal e para a Assembléia Geral.  

  

 

ARTIGO 18 – Compete ao Conselho Fiscal: 

 

I - Acompanhar e fiscalizar a gestão administrativa e financeira do C.A. “WALLACE”; 

II - Dar parecer sobre os relatórios semestrais que poderão ser exigidos dos diversos setores 

administrativos do C.A. “WALLACE”; 

III - Manifestar-se sobre a prestação de contas da Gestão que será apresentada a Assembléia 

Geral; 

IV - Requisitar informações à Diretoria sobre qualquer assunto de interesse dos sócios do 

C.A. “WALLACE”. 

 

Parágrafo Primeiro - Caberá recurso ao parecer do Conselho Fiscal, devendo este ser remetido 

à Assembléia Geral, por escrito. 

Parágrafo Segundo - Não poderão fazer parte do Conselho Fiscal elementos da Diretoria. 



 

 

ARTIGO 19 – Quanto às reuniões da Diretoria 

I - A Diretoria reunir-se-á no mínimo 1 (uma) vez a cada 15 (quinze) dias em período letivo e 

1 (uma) vez por mês em período de recesso escolar. 

II – O membro da diretoria que ausentar-se das reuniões 5 (cinco) vezes no total ou 3 (três) 

consecutivas sem justificativa aceita pela Diretoria,  estará sujeito a penalizações.   

 

ARTIGO 20 - Não percebem seus Diretores, Conselheiros, Associados, Contribuintes, 

Benfeitores ou equivalentes, remuneração, vantagens ou benefícios, direta ou indiretamente, 

por qualquer fórmula ou título, em razão das competências, funções ou atividades que lhes 

sejam atribuídas pelos respectivos atos constitutivos. 

 

 

Capítulo IV: 

DO PATRIMÔNIO 

 

 

ARTIGO 21 - O patrimônio do C.A. “WALLACE” será constituído de bens móveis, imóveis, 

veículos, ações, apólices de dívida pública, contribuições dos Associados, auxílios e 

donativos em dinheiro. 

 

ARTIGO 22 - O C.A. “WALLACE”, aplicará suas rendas, seus serviços e eventual resultado 

operacional integralmente no território nacional e na manutenção e no desenvolvimento de 

seus objetivos. 

 

Parágrafo 1º: Os recursos advindos dos poderes públicos deverão ser aplicados dentro do 

Município de sua sede ou, no caso de haver unidades prestadoras de serviços a ela vinculada, 

no âmbito do Estado concessor. 

Parágrafo 2º: A instituição poderá firmar convênios com organizações governamentais e não-

governamentais com o objetivo de adquirir recursos para a execução dos fins propostos. 

 

ARTIGO 23 - O C.A. “WALLACE” não distribuirá resultados, dividendos, bonificações, 

participações ou parcela do seu patrimônio, sob nenhuma forma. 

 

ARTIGO 24 - O C.A. “WALLACE”, aplicará as subvenções e doações recebidas nas 

finalidades a que estejam vinculadas. 

 

ARTIGO 25 - Em caso de dissolução ou extinção, destina o eventual patrimônio 

remanescente a UNESP – Jaboticabal. 

 

ARTIGO 26 - O C.A. “WALLACE”, não constituirá patrimônio exclusivo de um grupo 

determinado de indivíduos, famílias, entidades de classe ou de sociedade com caráter 

beneficente de assistência social. 

 

 

Capítulo V: 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

 



ARTIGO 27 - O C.A. “WALLACE”, será dissolvido por decisão da Assembléia Geral 

extraordinária, especialmente convocada para este fim, quando se torne impossível a 

continuação de suas atividades. 

 

ARTIGO 28 - O presente estatuto poderá ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer 

tempo em primeira convocação por decisão da maioria absoluta dos Membros e nas 

convocações seguintes com maioria absoluta dos presentes em Assembléia Geral, 

especialmente convocada para este fim, e estará em vigor na data de seu registro em cartório. 

 

ARTIGO 29 - O exercício social compreenderá o período entre cada Assembléia Geral 

Ordinária de um ano e a Assembléia Geral Ordinária do ano seguinte. 

 

ARTIGO 30 - Os casos omissos no presente estatuto serão resolvidos pela Diretoria e 

referendados pela Assembléia Geral. 

 

 

 

 

 

Jaboticabal, 17 de Novembro de 2009 

 

 

Após o conhecimento e a aprovação de todos os presentes, do devido estatuto, foram 

reconhecidos os membros aqui representantes da Diretoria Executiva que são: Presidente: 

Luiz Flávio José dos Santos, brasileiro, solteiro, universitário, CPF-344.019.988-63, residente 

à Rua Manoel Tobias Lopes, 190, Nova Aparecida, Jaboticabal; Vice-presidente: Tatiana 

D´Angelo Souza e Silva, brasileira, solteira, universitária, CPF 228.857.048-29, residente à 

Alameda Celino Pimentel, 81, Nova Aparecida, Jaboticabal; Secretário: Rômulo Theodoro 

Costa, brasileiro, solteiro, universitário, CPF: 384.436.448-00; residente à Rua. Prof. Waldir 

Pedro Morano, nº 700, bl. A , Ap. 204, Santa Luzia, Jaboticabal; Tesoureiro: Breno Furlan 

Bueno,  brasileiro, solteiro, universitário, CPF 369.455.898-54, residente à Rua Tereza 

Cristina de Jesus Julião, 640, Ap.14, Nova Aparecida, Jaboticabal; Representante de Sala (1º 

Ano): Thiago Ferreira Rodrigues,  brasileiro, solteiro, universitário, CPF 342.785.888-01, 

residente à Av. José da Costa, 1109, Recreio dos Bandeirantes, Jaboticabal; Representante de 

Sala (2º Ano): Tamiris Iara Vicentini, brasileira, solteira, universitária, CPF 377.815.708-75, 

residente à Rua Alfredo Berchieri Filho, 50, ap.12, Nova Aparecida, Jaboticabal; 

Representante de Sala (3º Ano): André Felipe Fregonesi,  brasileiro, solteiro, universitário, 

CPF 368. 066.278-54, residente à Av. Capitão Francisco Borges de Godoy Macota, 191, 

Nova Aparecida, Jaboticabal; Representante de Sala (4º Ano): Patrícia Cubo, brasileira, 

solteira, universitária, CPF 369.668.858-43, residente à Avenida Antônio de Biaggi, 179, 

Bairro Santa Luzia, Jaboticabal; Relações Públicas: Danuzia Ambrozio Marques, brasileira, 

solteira, universitária, CPF: 339.880.368-70, residente à Rua Francisco Puzzoni, 275,  

Aparecida, Jaboticabal; Assessor de Informática: Wagner Cavalari Silva Junior,  brasileiro, 

solteiro, universitário, CPF: 331.079.008-85, residente à Travessa Anhanguera, 102 - 

Ipiranga, Ribeirão Preto. 

 

___________________________________________________ 

Presidente do Centro Acadêmico “WALLACE WALLACE WALLACE” 

Curso de graduação em Ciências Biológicas 

UNESP - Jaboticabal 



 

___________________________________________________ 

Secretária do Centro Acadêmico “WALLACE WALLACE WALLACE” 

Curso de graduação em Ciências Biológicas 

UNESP - Jaboticabal 

 

____________________________________________________ 

Adriano Marques Gonçalves 

Representante da Comissão de Elaboração do Estatuto 

 

 

OBS: Deverá constar em anexo a ATA da Aprovação do ESTATUTO com a Assinatura de 

Todos os presentes. 

 

 

 

 

 

 


